KURESELLESME NEREYE 6OTURUYOR ?

Dogrudan Yabanci Yatirimlar, Verimlilik ve Gelir Dagilimi

H. Giirak
e-mail: hasmendi@turk.net

-2003



H. Giirak - Kiiresellesme Nereye Gotiiriiyor? Verimlilik Dergisi 2003/2, MPM 1

Giris

Kiiresellesme siireci artik herkesin tanidigi ama bir ¢ok kisinin igerigini tam
kavrayamadigi veya farkl amaglarla kullandigr bir kavram. Kimileri bu siirecin
yeni bir somiri yontemi oldugunu ileri siirerken kimileri de kiiresel géneng
artigi igin bir firsat oldugunu iddia etmektedir. Kimilerine gore kiiresellesme
iktisadi agidan liberalizm, kimilerine gore demokratik kavramlarin ve kurallarin
evrenselligi, kimilerine gore evrensel insan haklari, kimilerine gore ekolojik
sorunlar, kimilerine gore ise yukaridakilerin hepsini kapsayan bir siireg ile ilgili

bir kavramdir.

Son zamanlarda ise kiiresellesme bir ¢ok kisi tarafindan finansal liberalizm
veya paranin’ evrensel serbest dolagimi ile esanlamli gibi kullaniimaktadir.
Finansal liberalizm (veya finansal kiiresellesme) ile birlikte 6zellikle 1990'i
yillarda gittikge artan oranlarda paranin denetimsiz ama kiiresel hareketlilik
kazandigini gozlemliyoruz. Bu sayede Gelismis Ulkelerin (GU) gesitli fonlarda
biriken paralarini daha hizli ve daha biyiik oranlarda paraya ihtiyact olan
Geligmekte Olan Ulkelere (GOU) aktarip yiiksek kdrlar elde etme olanagi
artmistir. Ancak sadece paradan para kazanma ilkesine dayali bu tir fonlarin
hareketliliginin iretime dogrudan higbir katkisinin olmamasinin yani sirq,
spekiilatif amagl olarak denetimsiz hareketliligi sonucu GOU piyasalarinin
zarar gérmesine neden oldugu da bilinen bir gergektir. Yiiksek kar pesinde
kosan bu tiir "kiiresellesmig" fonlarin en biiyiik yarar: (1) 60U'de iiretilen

katma degerin énemli bir kisminin 6U'lerdeki merkezlerine aktarilimasi, yani

! Sermaye kavraminin bazi iktisatgilar tarafindan “iiretim" yapmak, katma deger iiretmek amagla
kullanilan parasal kaynak oldugu gergeginden yola ¢ikarsak parasal fonlarin kiiresel hareketliligine
"sermaye" hareketi demenin yanlis olacagi goriilecektir. Gergi parasal fonlarin bir kismi hisse senedi
piyasasina girmektedir. Ama biraz dikkatle bakildiginda burada amacin iiretim sirketinde "ortak"
olmaktan ziyade "kisa" dénem kari maksimize etmek oldugu gériilecektir.
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refahin transferi olmustur. Ciinki Uzak Dogu iilkeleri, Latin Amerika ve
tehlikesinde bile geride nasil bir tahribat biraktiklarina aldirmadan
“liberallestirilmis kiresel kanallardan” kagmay! tercih etmektedir. Zengin
tlkelerin parasal fonlarinin kiiresel hareketliligi ve etkileri gok dnemli bir konu

olmasina ragmen bu makalenin kapsami iginde olmayacakftir.

Bu makalenin amact kiiresellesmeyi Kiiresel Yatirimci Firmalarin® (KYF),
60U'de yaptigi dogrudan yabanci yatirimlari (DYY) gergeklesen iiretim,
verimlilik farkhliklari ve iiretilen katma degerin (KD) kiiresel dagilimi agisindan
incelemektir. Yanitlarini aradigimiz sorular sunlardir: Kiiresellesme siireci
gergekten ozellikle gelismekte olan iilkeler igin yeni firsatlar igeriyor mu?
Yoksa kiiresellesme, karsitlarinin iddia ettigi gibi, KYF'larin, dolayisiyla da
gelismis ilkelerin gikarlarina isleyen, kiiresel zengin-fakir iilke farkinin daha da
agllmasina neden olan bir sire¢ mi? Kiiresellesme, gelir dagilimi agisindan
gelismekte olan iilkelerin aleyhine isliyorsa, ¢oziim kiiresellesmeyi terk etmek

mi, yoksa kosullari daha iyilestirmeye ¢alismak mi olmali?

Verimlilik analizleri yazinin odak noktasini olugturacaktir. Ornegin, Bélim-2'de
"lretim teknolojilerinin “mdlkiyet” ve “denetim”inin aym firmaya ait oldugu
tam kapasite liretim yapilan bir ortamda KYF'larin kiiresellesme stratejilerinin
sonucu olarak iretimlerinin emek-yogun kismini GOU'de ve teknoloji-yogun
kismini ise GU'de iiretmesinin KD'i, kdr oranini (r'yi) ve kiiresel gelir dagilimini

nasil etkiledigi kiyaslamali sanal verilerle incelenecektir. Alt-bslim-b'de ise

2 KYF: Sirket merkezinin kayitl oldugu iilke diginda en az bir iilkede daha iiretim faaliyetinde bulunan ve
bazilarinin yillik cirosu bir ¢ok ilkenin Milli Gelirinden daha yiiksek olan GM, Sony, Hoffmann-La
Roche, ABB gibi firmalar.
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ayni durum gelismekte olan ilkede “eksik kapasite” ile iiretim yapildigi

varsayilarak ele alinacaktir.
Dogrudan Yabanci Yatirimlar ve Kiiresellesme

Kiiresel tretimin "yeniden yapilanmasi" anlamina da gelen DYY aslinda yeni bir
sireg degildir ve baglangici 1850'li yillaras kadar gitmektedir. Giinlimizde
farklh olan ise artik daha ¢ok iilke ve insanin, buna Kizil €in de dahil,
kiiresellesmeye daha sicak bakmasi ve kalkinmada daha biiyiik bir rol oynamasi
igin caba gostermesidir. DYY taraftarlarina gore kiiresellesme siirecinde bir
tlke ne kadar gok yabanci yatirim gekebilirse, o kadar ¢ok kiiresel iiretimden

ve gelirden pay alabilecek ve lilkenin/bireylerin gonencini arttirabilecektir.

DYY'larin katkilarini veya aksakliklarini keskin gizgiler gizerek degerlendirmek
dogru bir yaklagim olmayacaktir. DYY ne kalkinmanin sihirli aracidirlar ne de
geri kalmighgin kiiresel nedeni. Ancak, su da bir gergektir ki lretimin DYY
vasitasiyla kiiresellesmesi sonucu genellikle rekabet oligopolist / kartelci
gergevede birka¢ KYF arasinda evrimini devam ettirmekte, fakat kiiresel
rekabet gergek anlamda artmamaktadir. Ciinki DYY kanaliyla gergeklesen
yavru-sirket lretiminde diger yavru-sirketler veya ana firma ile rekabet soz
konusu degildir. KYF'in degisik ilkelerdeki iretim birimlerinin bagimsiz kar
merkezleri gibi birbirleriyle "kiiresel" rekabete girmesi merkezdeki sermaye
sahiplerinin  "kiiresel" ¢ikarlarina aykiri diisecegi igin rekabet cesitli
"kisitlayict" onlemler (restrictive clauses) ile engellenmektedir. Bu arada DYY
artan oranda kiiresel iiretimin yeniden yapilanmasinda belirleyici olmaya devam
ederken bir yandan da 6U-GOU arasinda uluslararasi gelir dagilimi da yeniden
sekillenmektedir. Ve bu yeniden gekillenmede trend GU ve KYF lehine gelisme

gostermektedir.
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Uretim yontemi ‘"emek-yogun" ve "teknoloji-yogun" olarak iki grupta
incelenecektir. Genellikle "teknoloji-yogun" kavrami yerine "sermaye-yogun“
kavrami kullaniimaktadir. Ancak, bilindigi gibi, “"sermaye” kavrami gogu zaman
ve vyerde ‘“sermaye-mallari” ile karistirilmakta hatta es anlamh gibi
kullanilmaktadir. Sermayenin evrensel kabul gormiis bir tanimi olmamasi bunun
temel nedenidir. Bu arastirmada “sermaye” kavrami iiretimin gergeklesebilmesi
igin harcanan parasal miktar: ifade etmektedir. "Sermaye-mallar” kavrami ise
parasal sermayeden farkl bir kavramdir ve iretilmis fiziksel iriinlerdeki
degisik nitelikleri olan teknolojileri icerirler. Uretimde kullanilan bilgi anlamina
da gelen teknoloji kavrami baska yazilarimizda (Girak, 2000-a ve 2000-b)
agtkladigimiz gibi uzun dénem uretim artisinda (biyimede) asil belirleyici olan
etken olup zihinsel emegin Uriintidir. Bu nedenle bu arastirmada sermaye-

yogun kavrami yerine teknoloji-yogun kavrami tercih edilmektedir.

Ayrica vergi alinmadigini, amortisman giderlerinin maliyet iginde ve faiz

giderlerinin karin iginde oldugunu varsayacagiz.
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Bolim-1: Bazi Kilit Kavramlar:

Incelemeye devam etmeden 6nce ‘“verimlilik" ve ‘verimlilik-artigt"

kavramlarindan ne anladigimizi agiklamak gerekir.

Verimlilik® - Verimlilik artigi

Verimlilik*

Verimlilik kavrami sanayi iretiminden, bankaciliga, farimdan hukuk sistemine,
belediye ¢alismalarindan egitime ¢ok genis bir yelpaze iginde hemen hemen her
alanda kullanilmaktadir. Verimlilik, kisaca “talep edilen” bir iiriinde olusan
katma degeri (KD) iiretebilme becerisi olarak tanimlanabilir. Ornegin, bir
sanayi isgisi, bir ogretmen, bir berberin lrettigi mal veya hizmete bir talep
varsa ve bu talep kargilanirken KD® yaratilabiliyorsa iiretim verimlidir. Talep

yoksa ekonomik faaliyetlerin verimli olabilmesi de miimkiin degildir.

Bu arastirmanin inceleme konusu kar amaci giiden firmalarin ticari amagl KD
Uretimidir. Bu tanima gore evinizde yemek pisirip yerseniz veya radyoyu
kendiniz tamir ederseniz burada yaratilan deger ilgi alanmiz disinda olacak,
buna karsilik lokantada yemek yer veya masanizi para karsiigi tamir

ettirirseniz bu durum analizimiz kapsamina girecektir.

3 Mikro verimlilik (etkinlik) ve makro-verimlilik (teknolojik verimlilik) kavramlar: igin bak. Giirak, 2000-a
ve 2000-b)

4 Mikro ve makro verimlilik kavramlari disinda bir de "ulusal verimlilik" kavramindan séz etmek
mimkiindiir. Ulusal verimlilik karsilastirmalari, mikro ve makro verimliligin "veri" olarak kabul edildigi
bir ortamda, iilkelerin géreceli refah diizeylerini ve kisi basina verimliligi kiyaslamak gibi "genel"
amaglar igin yararh bir arag olmakla birlikte bu yazinin kapsami disindadir.
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Verimlilik artigi

Katma deger iretimi, diger bir deyisle verimlilik, kimi zaman kaynaklar: daha
etkin kullanarak (mikro-verimlilik) kimi zaman ise "yeni" teknolojiler (makro-
verimlilik) aracihigiyla arttirilabilir. Yapilacak analizlerin, tahminlerin ve
onerilerin daha saglikli olmasi agisindan "teknolojik verimlilik" ve "etkinlik"
kavramlarinin birbirinden dogru bir sekilde ayirt edilmesi gerekir (bak.
Tablo:1). Teknolojik yeniliklerden kaynaklanan makro-verimlilik artiglari uzun
doénem biiylimenin temel unsuru olmakla birlikte bu arastirmada sadece mikro-
verimlilik (etkinlik) tGzerinde durulacaktir. Dolayisiyla iiretim teknolojisi “veri”

olarak alinmistir ve degismemektedir.

Mikro-verimlilik, beseri, fiziksel veya finansal girdilerin gergeklesen kullanim
oranlar: ile iligkili bir kavramdir. Ornegin, herhangi bir nedenden dolay!
girdilerin fiyatlarinin diismesi, cet. par., etkinligin artmasina neden olacaktir.
Aksi durumda ise azalacaktir. Bu arada iretilen irinin ne kalitesinde ne de

miktarinda bir degisim olmamaktadir.

Veya, bir isyerinin gesitli nedenlerden dolayi tam olarak kullanilamayan fiziksel
Uretim kapasitesinin degerlendirilmesi kaynak etkinliginin artmasina neden

olacaktir, cet. par.

Tablo:1 Teknolojik ve Kaynak- Verimlilik Artisi Farki

Makro-(teknolojik) verimlilik "Yeni" teknoloji

Mikro- verimlilik "Veri" teknoloji

(etkin kaynak kullanimi)

5 KD = iicret + kér
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Etkinlik optimum diizeyde oldugu zaman veri teknoloji ile elde edilmesi miimkiin
olan en iist seviyede verim ve kar elde ediliyor demektir. Etkinligin optimumdan
disiik olmasi durumunda ise iretimde kullanilan kaynaklarin daha etkin
kullanilabilecegi anlagilacaktir. Ciinki etkinlik arttikga katma deger de

artacaktir,

Kiiresellesme siirecini incelerken;
1. "yeni teknolojilerin" kimler tarafindan Uretildigi ve miilkiyeti;
2. DYY kanaliyla teknoloji transferinin yapisi ve etkileri; ve
3. kiiresel iiretilen KD'in kiiresel dagilim;

ozel onem kazanmaktadir.

Birinci ve ikinci konulari daha once ayrinyili bir sekilde incelemisti. (Bak. Giirak,
1999, 2000-a, 2000-b, 2003) Bu nedenle asagida sadece iiglincli konuyu ele
alacak ve kiiresellesme siirecinde dogrudan yabanci yatirim DYY araciligiyla
gergeklesen iretimin verimlilik analizini ve Uretilen KD'in uluslararasi gelir

dagilimini nasil etkiledigini inceleyecegiz.

Varsayim geregi Dev Firma'nin denetim ve yoénetim merkezi gelismis bir
lilkededir. Birgok iilkede iiretim faaliyetleri olan bu sanal firmanin adinin
MEGA oldugunu varsayacagiz. MEGA sirketinin patentine sahip oldugu bir
trdnin “"emek-yogun” olan kismini gelismekte olan llkedeki yavru firmasinda,
"teknoloji-yogun" ve yiiksek nitelikli isglicli gerektiren kismini ise gelismis bir

tlkede iirettigini varsayiyoruz. Ve yanitlarini aradigimiz sorular sunlardir:

1. Eger emek-yogun olan parga gelismis (lkede iiretiliyor olsaydi MEGA

sirketinin lrettigi KD miktari ve karlilik orani ne olurdu?
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2. MEGA'nIn yavru sirketindeki dretiminin kiresel rekabete katkisi var

midir? Varsa, bu nasil bir katkidir?

Diger bir deyisle, dnce ayni teknolojiyi kullanarak ayni iriiniin farkh tlkelerde
“tam kapasite” iretim yapilmasi durumunda Uretilen katma degerin ve kar
oraninin (r) ne seviyede olacagi sanal rakamlarla incelenecektir. Sonrasinda ise
MEGA sirketinin DYY'nin kiiresel rekabete nasil bir katkisi oldugu iizerinde

durulacaktir.

Iki ilke arasindaki en énemli fark iicret seviyeleridir, cet. par. ve bu durum
firmanin gelismis ve gelismekte olan iki iilkedeki verimliligini ve karliigini dogal
diizeyi o ilke igindeki diger firmalarla kiyaslandiginda gok daha yiiksek olabilir.
Ama gelismis ilkedeki iicretlerle kiyaslandiginda karin katma deger igindeki
oraninin daha yiiksek oldugu goriilecektir. Bu durum KYF'larin s6z konusu
aksami neden kendi ilkelerinde lretmek yerine ucuz isgiiciinin bulundugu
tlkelerde iirettiginin onemli gostergelerinden biridir. Bu farkliiga nakliye
masraflari, vergi muafiyetleri, finansal destekler gibi diger ekonomik unsurlar
da eklenince iiriiniin bazi pargalarinin (6zellikle de “"emek-yogun” olan kisminin)
neden gelismekte olan ilkelerdeki yavru firmalar tarafindan iretiminin tercih

edildigi daha net bir sekilde ortaya gikmaktadir.
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Bolim-2 DYY Sonucu Verimlilik Kiyaslamalari

a- Ayni Teknoloji / Ayni Uriin / ki Farkl Ulke:

Her iki llkede de ayni teknoloji fakat farkli licret seviyesi oldugundan tam
kapasite Ulretimde sanal rakamlarla gelismis (x) ve gelismekte olan (y) iki

tilkede maliyetler soyle olacaktir:

Gelismis Ulke Gelismekte Olan Ulke

w = 10 w'=2

L*= 50 LY = 50

LWC* = 500 LWC = 100 (LWC = w*L)
PC* ¢= 1,200 PCY = 1,200

K*=TC% =1,700TL KY=TC"=1,300 TL (K = PC + LWC)
Gelir kismina gelince:
p* =2 TL pr =2 TL

1,000

g = 1,000 q"

TR* = p** ¢* = (2*1,000)= 2,000  TRY=p’ *q" = (2*1,000)= 2,000

Karhhk

Bu durumda bakalim sanal firmada karlilik ne olacak:
o = TR*-TC*= 300 ' = TRY - TC' =700

=nX /TC=~% 18 ="/ TC =~ % B4

¢ Ucret harig liretim maliyeti (PC) = Sabit maliyet (FC) + Degisken maliyetler (VC)
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cetsee

da diisiik iicretli lilkelerde karlilik gok daha yiiksek olmaktadir. Bu durum ayni
teknolojiyi kullansa bile bir firmanin neden gelismekte olan bir ilkede iiretim
yapmay! tercih ettiginin bir géstergesidir. Daha somut 6rnek verecek olursak,
uluslararasi otomotiv, lastik veya kimya sektori devleri Tiirkiye, Romanya,
Polonya gibi iilkelerde gelismis tllkelerde olanla ayni teknoloji ile uretim
yaptiklarinda daha yiiksek kar orani saglamaktadirlar. Bu ilkelerin en biiyiik

cazibesi disiik licret seviyeleridir.

Katma deger

Bu olguyu katma deger (KD) agisindan incelersek séyle bir tabloyla karsilagiriz:
KD* = »* + LWC* = 300+500 = 800 TL
KDY = n¥ +LWCY = 700+100 =800 TL

Yaratilan katma deger her iki ilkede de ayni, 800 TL. Bu agidan iilkeler
arasinda bir farklilik yok. Ancak gelismekte olan iilkede sermayenin karliligi

gelismis olana kiyasla daha yiiksek.

™ .n ve r< rY

Kiiresel gelir dagilimi

Oncelikle iilkeler igindeki fonksiyonel gelir dagilimina bakacak olursak:
r*=uo* /KD* = ~ % 37 r’=xn' /KDY = ~ % 87
LWC* /KD* = ~ % 63 LWC?Y /KDY = ~ % 13

cetsee

iretilen KD (800 TL) ile ayni olmakla birlikte karin KD igindeki orani

gelismekte olan iilkede daha yiiksektir (% 87). Buna karsin gelismekte olan
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llkede emege odenen dicretin KD igindeki payr daha disiik oldugundan

fonksiyonel gelir dagilimi da daha k&tiidiir.

Her iki ilkede de yatirimlari bulunan MEGA firmasinin “kiiresel iretim ve kar
stratejisi" bu konumda g¢ok 6nhem kazanmaktadir. Eger MEGA firmasi
gelismekte olan ilkede elde ettigi geliri ayni ilkedeki yeni yatirimlar: igin

harcarsa bu lilke igin (gegici de olsa) bir kazang olacaktir.

Ama MEGA firmasi kiiresel kdr yonetimi stratejisine uygun olarak gelismekte
olan iilkede elde ettigi kdrin bir bélimiini veya famamini transfer ederse, bu
durum gelismekte olan ilke agisindan bir gelir kaybi, karin transfer edildigi
llke igin ise bir kazang olacaktir. Sonugta kiiresel gelir dagilimi kdr transferi
kadar gelismis llke lehine fakat gelismekte olan llke aleyhine bozulacaktir.
Bunun sonucunda kiiresel gelir dagilimindaki bozukluk azalmak bir yana daha da
artacak, zengin ilkeler ve Dev Firma sahipleri daha da zenginlesecek, refahlari

artacaktir.

Ucret artiglarinin reel iicretlere, maliyetlere ve KD'e yansimasi

Caligsanlarin iicretlerinin toplu sozlesmelerle belirlendigini ve bir sonra ki toplu
sozlesmeye kadar lcretlerin sabit kaldigini varsayiyoruz. Gene varsayim geregi
her iki lilkede de yeni toplu s6zlesmenin ayni anda sonuglandigini ve her iki
lilkede de iicretlerin ayni anda yiizde 10 (Aw = %10) oraninda arttigini

distinelim.

Reel Ucret artisi

Yeni licret seviyeleri asagidaki gibi degisecektir:
Aw*=10*01=1 Aw'=2*01=0.2

Aw* >  Aw’
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Ve sonucunda:

wii=10+1=11 wi=2+02=22

Geligsmis ilkedeki ayni orandaki lcret artigina karsin miktar olarak artis,
gelismekte olan llkedekine kiyasla ¢ok daha fazla olmaktadir. Ayni oransal
artis gelismis Ullkedeki galisana 1 TL ek gelir getiriken, gelismekte olan
llkedeki galisana sadece 0.2 TL ek gelir getirmektedir. Bunun nedeni ise
baslangigtaki ticret diizeylerinin verimlilik farki doguran kullanilan teknoloji ve

insan glicliniin niteligi gibi etkenlerden dolay! daha farkli olmasidir.

Ucret artiglarinin maliyetlere yansimasi:
LWC%.1 = 11 * 50 = 550 LWC%.1=2.2*50=110
ALWC* = 550 - 500 = 50 ALWCY = 110- 100 = 10

ALWC* < ALWCY

Ucret Artiglari KD, Kar Orani ve Gelir Dagilimini Nasil Etkiler?

Yukardaki analizimize goére iicret artisi sonucu iretilen KD'de (=1,200) bir
degisme olmayacaktir ama kar orani ve fonksiyonel gelir dagiliminda kaginiimaz

olarak bazi degisiklikler olusacaktir.
Yeni kar miktarlar::
Tl'x1'+1 = TRX1-+1 - Tcx1'+1 “y1-+1 = TRY1-+1 - TCY1+1
= 2,000-1,750= 250 TL = 2,000-1,310= 690 TL
Yeni Katma Deger:
KDXT+1 = LWCX1+1 + "x1'+]_ KDYT+1 = LWCY1+]_ + "yf+1
= 550 + 250 = 800 = 110+ 690= 800

Yeni kar oranlar::

r"‘m = 'ﬂ'xf +1 / Tfoq =~ % 14 r'Yf+1 = 1l'yf +1 / TCyf+1 =~ % 53
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Yeni fonksiyonel gelir dagihm:
™ /KD* =~ % 31 ' /KDY =~ %95

LWC* /KD* = ~ % 69 LWCY /KDY = ~ % 14

cetsee

olmamakta, ancak dogal olarak her iki lilkede de iicretlerin katma deger
icindeki oransal payi artmakta ve kdr oranlari diigmektedir. Ucretlerin KD
igindeki oransal paylarinin artmasi ve kdr oranlarinin diismesi bize kar
miktarlar: ile licret seviyeleri arasinda ters bir iligski, daha dogrusu "gelir
paylasimi" agisindan bir ¢ikar ¢atismast oldugunu bir kez daha agikga

gostermektedir.

Aradaki dcret farki kapanirsa ne olur?

Dogal olarak gelismekte olan ilke ¢alisanlarinin uzun dénem hedefi lcret
diizeyini gelismis llke seviyelerine g¢ikartmaktir. Ancak MEGA sirketinin
kiiresel gikarlar: ile DYY yapilan ilkedeki galisanlarin daha yiiksek ticret talebi
birbiriyle famamen ters orantilidir. Reel lcret diizeyinin her biri birim artigi
karsisinda MEGA sirketinin kari ayni miktarda azalacaktir. Eger gelismekte
olan iilkede licret "makul” seviyenin lstiine gikarsa, MEGA firmas: lretimi daha
diisiik lcretli baska bir llkeye kaydirabilir. Bu durumda gelismekte olan iilke
DYY'in kagisi ile birlikte lretim kapasitesinin yaninda katma deger, istihdam,

vergi geliri gibi alanlarda da bir kayba ugrayacakftir.
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6OU'de "eksik" kapasitede iiretim.

Gelismekte olan ilkelerdeki 6nemli sorunlardan biri "eksik kapasite" ile
uretimdir. Eksik kapasitede lretim sabit yatirimlarin orani ile iligkili olarak
maliyetlerin artmasina neden olmaktadir. Diger bir deyisle, sabit maliyetlerin
toplam maliyetler igindeki oraniyla iligkili olarak kapasite kullanim orani
azaldikga birim maliyetler artig gésterecektir. Ornegin, sabit maliyetler 100
TL ve liretilen miktar 10 adet iken birim sabit maliyet 10 TL (100/10), iiretim

cevsen

TL (100/8) olacaktir.

Bilindigi gibi gelismis teknolojiler eski teknolojilerle kiyaslandiginda genellikle
daha yiiksek oranlarda sabit maliyetler igerirler ama potansiyel olarak da daha
fazla gikti sagladiklarindan birim maliyetler daha disik olur. Eksik kapasite
retimde birim sabit maliyetler, dolayisiyla birim maliyet yiiksek olacagindan
MEGA firmasinin dig ticarette korumaciligin olmadigi herhangi bir 60U'de
"eksik kapasite" ile iretim yapmasi kiiresel rekabet agisindan rasyonel
olmayacaktir. Ancak, yatirim yapilacak 6OU'de iicretler "yeterince" diigiikse

ve "yeterli” i¢ talep varsa korumacilik olmasa bile DYY karli bir yatirim olabilir.

Tegvikler

Kar oranini ve dolayisiyla DYY kararini etkileyen “tek” unsur 6OU'deki iicret
yogun DYY akisina sahit olurduk. Nakliye giderleri, siyasal istikrar, disiplinli ve
egitimli isglicl gibi bir cok dnemli etken DYY karari verilmesinde dnemli bir rol
oynarlar. Ama cezbedici etkenler arasinda bir siralama yapacak olursak

herhalde birinci sirada “tegvikler” gelir. Dogrudan veya dolayli olarak yapilan
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cesitli tegviklerin Kiresel Yatirimci Firmalarin kiiresel karlarini daha da

arttirdigi bir gergektir. En gok basvurulan tesvikler sunlardir:

!—.\

N

8.
9.

10. Kullanilan hammaddeler igin katma deger vergisi muafiyeti;

Gelir/kurumlar vergisi muafiyeti;
. Gelir/kurumlar vergisi indirimi;
Yatirim/yeniden yatirim indirimi;
Sermaye mallari ithalatinda giimrik muafiyeti;
Sermaye mallarinda katma deger vergisi muafiyeti;
Hizlandirilmigs amortisman;
Siibvansiyonlu krediler;
Yerel yonetimlerin vergilerinde indirim/muafiyet;

Hammadde ithalatinda vergi muafiyeti;

11. Hammadde ihracatinda katma deger vergisi muafiyeti;

12. Thracat gelirlerinin imtiyazh kullanimi;

13. Zarar indirimi.

14. Altyapi hizmetleri (bina, arazi, yol, vb.)

Bazen, hatta sikga sunulan tegviklerin “"yetersiz" olduguna, daha da fazlasinin

sunulmasi gerektigine dair gériisler one siirilir. Sanki DYY “dikensiz giil

bahgeleridir” ve gittikleri yere sadece ekonomik refah ve teknolojik yenilikler

gotiriurlermis gibi bir anlayis yaygin olarak kabul gormekte, bir gok kisi

tarafindan paylasiimaktadir. Oysa DYY'in “dikensiz" (Giirak, 2003) olmadiklar:

gok net bir gergektir. Ayrica KYF'in kiresel kdr stratejileri uzun dohemde

kiiresel gelir dagiliminin GOU aleyhine gelismesine neden olacak niteliktedir.
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SONSOZLER

Gelir dagilimi

Gelir dagilimindaki bozukluk ve yarattigi sorunlar iginde yasadigimiz diizenin en
onemli sorunlarindan birisidir. Bu sorun yalnizca bir lilkede yasayanlar arasinda
goriilen bir sorun olmaktan 6te kiiresel agidan da zengin-daha az zengin iilkeler
olarak karsimiza gikmaktadir. Az sayidaki zengin llkelere kiyasla gok sayidaki
daha az zengin veya "goreceli" fakir llkelerin arasindaki refah farki kapanmak
bir yana daha da agilmaktadir. DYY veya lisans/patent anlasmalari sayesinde
6OU'lerde iiretilen KD'in 6nemli bir kismi agik veya gizli” kdr olarak GU'lere
aktarilmakta ve bu durum kiiresel gelir dagiliminin daha da bozulmasina neden
olmaktadir. Bu arada 6demeler dengesi de bozulmakta ve bozulan dengeleri
diizeltmek igin gelismis (lkelerdeki parasal kaynak yoneticileri "finansal
kiiresellesme" cercevesinde gelismekte olan iilkelere "sicak para" veya borg
verme gibi yontemlerle yiiksek maliyetlerle borg vermekte, boylece bir miktar

daha gelir (kar) gelismis llkelere aktariimaktadir.

Kiiresel faaliyet gosteren firmalarin iretimleri ve karlari kiiresel olmasina
karsin elde edilen kdrin uluslararasi dagilimi "sistemin dogal yapisinin geregi"
olarak geligmis (lkeler/KYF lehine, GOU ve firmalari aleyhine bir seyir
izlemektedir. Bu diizen boyle devam ettigi siirece de sistem geregi kiiresel
gelir dagilimi ve goreceli refah farkliliklari, birkag istisna harig, genel olarak

GOU'ler aleyhine bozulmaya devam edecege benzemektedir.

7 Transfer fiyatlamas kanaliyla (bak. Giirak,2003)
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Teknolojik yenilikler

Yazinin baslangicinda "teknolojik yeniligin" iretilen pastanin biiyilimesinde en
onemli etken oldugunu belirtmistik. Dolayisiyla ongoriilen ve uygulanan her
ekonomik politikanin teknoloji boyutunun ¢ok iyi incelenip "teknolojik
yeniliklere/gelismelere" uygun bir ortamin hazirlamasi gerekir. Gelismekte olan
tlkeler agisindan bakildiginda "teknolojik yenilik" mutlaka "yeni teknoloji
tretmek" anlamina gelmez. Gelismis ilke firmalarinin sahip oldugu
teknolojilerin gogu gelismekte olan ilke ekonomileri igin "yeni" teknoloji
niteligine sahiptir. Onemli olan GOU firmalarinin var olan bu teknolojilerden ne
oranda yararlanabilme olanaklarina sahip oldugudur. Mevcut dizen "veri"
teknolojilerden bile kiiresel anlamda optimum yararlanmaya ve verimlilik artis
saglamaya optimum diizeyde firsat vermemektedir. Aksine mevcut diizendeki
teknoloji transferi uygulamalar: "kiiresel rekabetin" gelismesini onlemekte,
GOU ve firmalarini Kiiresel Yatirimer Firmalara bagimli hale getirmektedir.
"Kiiresel rekabet” dedikleri sey ise aslinda kiiresel faaliyetleri olan KYF'in daha
kérl tretim yapmalarindan bagka bir sey degildir. GOU'in sundugu olanaklar
kendi aralarindaki genellikle zaten "var olan” rekabette maliyetler agisindan
avantaj saglamakta ama “yeni rakipler” ¢ikmasina firsat vermemektedir. Hatta

kosullar “yeni firma rekabetini” engellemektedir, bile denebilir.

Kiiresel gelir dagilimindaki bozuklugun iyilestirilmesi igin mutlaka "yeni ve
farkh bir kiiresel teknoloji transferi politikasi" olusturulmali ve teknolojik
yenilikler sayesinde GOU'lerde verimlilik artigi ve KD'in artigi ve iilkede

kalmasinin yéntemi bulunmalidir.

Egitimli insan-giicii
Teknolojik yeniliklerin yani sira diger 6nemli unsur ise teknolojileri kullanacak,

adapte edecek ve daha ¢ok gelistirebilecek olan insan giiclidir. Baska bir
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deyisle, yiiksek nitelikli "insan glici", yiiksek katma deger lireten teknolojilerin
etkin kullanilabilmeleri ve daha da gelistirilebilmeleri igin ¢ok onemli bir
unsurdur. Unutulmamali ki, teknolojileri lreten, kullanan da insandir. Emegin
niteligi ne kadar arttirilirsa o kadar saglam altyapi olusturulmus olur. Bu

nedenle insanin egitimine biiyiik destek ve oncelik vermek gerekir.

Egitim yoluyla toplumsal déniisiim igin altyapinin olusturulmasi gok onemli
olmakla birlikte “arzulanan/hedeflenen” sonuca ulasmak igin uzun yillar
beklemek gerekebilir. Ciinkii bir insana ¢agdas diizeyde egitim verebilmek,
kendisini gerekli niteliklerle donatabilmek igin en az 11-12 yil, yiiksek 6grenim
dahil edildiginde ise en az 15-16 yil egitim vermek gerekir. Bu nedenle hig

gecikmeden “kiiresel egitim seferberligine” baglanmalidir.

Tirkiye'nin ¢agdas diizeyde egitim almis insan sayisi niifusuna orana bakilarak
gelismis ilkelerle kiyaslandiginda daha epey yol almasi gerektigi gorilmektedir.
Maalesef Tiirkiye'yi yonetenleri bu konuda bagarili bulmak pek miimkiin

degildir.

Patent/Lisans kullanimi

Her teknolojik yenilik gegmisteki birikim lzerine inga edilen marjinal bir
katkidir. Dolayisiyla, her teknolojik yenilikte sadece patent alan firmanin degil,
hem yeniligin olugsmasi igin her tiirli altyapry! sunan iginde bulundugu toplumun
ve gegmisten katkilari olan tim "“insanhgin" zihinsel emeginin de payi ve hakki
vardir. Ornegin, patent alarak piyasada tekel olma olanagi saglayan ve Ayhan
beyin zihinsel emeginin irini olan bir teknolojik yenilik, Ayhan Bey'e ait
olmanin yani sira kismen kendisine AR-GE olanaklarini sunan kuruluga, kismen
Ayhan beyi egiten ve yetistiren topluma, kismen de yiizyillar boyunca zihinsel

emekleriyle "bilgi havuzuna” katkida bulunan insanhga aittir.
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Patent yasalarindan kaynaklanan miilkiyet hakkinin ve getirdigi tekel ortaminin
insanliga daha yararl olacak bir sekle donigtirilmesi gerekir. Glinimiizdeki
sekliyle patentlerin miilkiyeti ve kullanim haklari GU ve KYF lehine bir gériintii
vermektedir. Ciinkii teknoloji piyasalarindaki aksakliklar ile kiiresellesmenin
yapisi ve gidisati gergek anlamda rekabet arttirici teknoloji transferine

olanak saglamamaktadir.

"Eski (bilinen) veya yeni" teknolojilerin "uygun" kosullarda ve ‘“uygun”
kanallardan gelismekte olan ilkelere aktarilmasinin ve “"etkin" kullanimlarinin
yontemleri bulunmalidir. Patent ve lisans anlagmalari simdikinden farkl olarak
gergek anlamda kiiresel rekabeti arttirici niteliklere sahip oldugu zaman
kiresel verimliligin ve refahin artma sansi da kendiliginden artacaktir. KD
Uretiminde biyik artiglar saglamak mimkin olacak, zengin ilke-fakir ilke
farki azalacaktir. DYY vasitasiyla kurulan iretim birimlerinin “bagimsiz kar
eden birimler” sekline doniislip birbirleriyle rekabet etmesi KYF'in kiiresel kar
stratejilerine uygun degildir. DYY't tesvik yerine “ortak yatirimlarin® veya
patent/lisans kullanim hakkinin  kiralanmasinin/satin  alinmasinin  kiiresel
rekabetin artmasina daha gok katkisi olacaktir. Simdiki diizene gore pek gok
alanda kiiresel iiretim tek ve ayni merkezden oligopolcii bir zihniyetle organize

edildiginden gergek anlamda rekabet olmamaktadir.

Tersine beyin gogii

Egitimli insan kaynaklari ekonomik agidan her ilkenin en degerli varliklaridir.
Giinki iilke ekonomisinin ve iilke igindeki isletmelerin geligip blyiyebilmesi,
uluslararas piyasalarda s6z sahibi olabilmesi, verimliligini arttirabilmesi igin en
onemli arag insanin “zihinsel" emegidir. Baska bir deyisle, bir iilke ekonomisinin
veya bir isletmenin uzun vadede basarisi sahip olunan insan giicii kaynaklarinin

nitelikleri ile sinirli ve orantilidir. Fiziksel (makineler/tesisler), mali veya dogal
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kaynaklar ne denli biiyiik olursa olsun nitelikli insan glicii olmadan ne iilke
ekonomisinin ne de igletmelerin uzun vadede istikrarl bir basariya ulasmasi

olasi degildir.

Cagimizda beyin gogii hedeniyle GOU siirekli olarak bu en degerli varliklarini
yitirmekte, buna kargin GU ve KYF ise masraf ve zahmete girmeden siirekli
olarak kazanmaktadirlar. Beyin géglini durduracak onlemlerin bir an o6nce
alinmasi hatta "tersine" beyin gogliniin tesvik edilmesi gerekir. Beyin gogi
denince sadece 60U'den GU'e go¢ edenlerin geri doniisiinii anlamamak gerekir.
G6U vyiiksek nitelikli yiiz binlerce insan igsizdir ve GOU bu kisilerin
niteliklerinden yararlanabilir. Ayrica emekli olmus ama hala aktif olarak
katkida bulunabilecek kapasitedeki yiiz binlerce insan potansiyelinden de
yaralanmak miimkiindiir. Bu sayede 6U'den GOU ekonomilerine ve igletmelerine
paha bigilemeyecek bir "bilgi, beceri ve deneyim" akimini aktarma olanag
olacaktir. Boylece bir yandan Batinin daha gelismis teknolojik ve 6rgiitsel
becerileri GOU'e aktarilirken bir yandan da iretilen katma degerin daha hizli

blyiimesi, yani hizlandirilmis verimlilik artisi, miimkiin olacaktir.

Tiirkiye “tersine beyin gogi” konusunda 6nemli bir avantaja sahiptir. Ciinkii kisa
dénemde yararlanabilecegi biylik bir potansiyeli vardir; Tirkiye disinda
yasayan ve gelismis iilke okullarinda ¢agdas ekonomilerin gerektirdigi egitimi
almis ve almakta olan on binlerce Tiirk kékenli insan. Bu potansiyelden etkin bir
sekilde yararlanilabilmesi durumunda nitelikli insan agisindan Tiirkiye ekonomisi

biyik bir kazanim elde etmis olacaktir.
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